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ACTA N°13-2022/S.E. 13/CFCE 

 
SESIÓN EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS DEL 29 DE MARZO DE 2022. 
 
En Bellavista, a los 29 días del mes de marzo del año dos mil veintidós, a través de la plataforma de Google 
Meet, se reunieron los miembros del Consejo de Facultad, presidido por el señor Decano Dr. Augusto Caro 
Anchay, Mg. Luis Enrique Moncada Salcedo, Mg. Ricardo Luis Pomalaya Verástegui, Mg. Cesar Alberto Salinas 
Castañeda, Dr. Carlos Ivan Palomares Palomares y en Representación Estudiantil Rodríguez Vásquez kimy 
Elizabeth ,Palomino Gibaja Pamela Micaela y Valdivia Gutiérrez Pedro Cecilio e interviniendo como Secretario 
Académico el CPC. Carlos Guillermo Llenque Curo, quién a las quince horas con cero minutos, pasa la lista de 
asistencia comprobándose el quorum en pleno reglamentario. 

 
AGENDA 

 

1. PRESULTADOS DEL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS PARA CONTRATACIÓN DE DOCENTES A PLAZO 

DETERMINADO 2022. 

 
ORDEN DEL DIA: 

 

1- RESULTADOS DEL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS PARA CONTRATACIÓN DE DOCENTES A PLAZO 
DETERMINADO 2022. 

 
Que, el Decano informa al pleno del Consejo de Facultad sobre el proceso de RESULTADOS DEL CONCURSO 
PÚBLICO DE MÉRITOS PARA CONTRATACIÓN DE DOCENTES A PLAZO DETERMINADO 2022. 
 
El proceso de calificación tuvo tres partes:  
a) Revisión de los expedientes para verificar el cumplimiento de los requisitos de forma. 
b) la calificación del currículum vitae. 
c) Clase magistral y entrevista personal.  
 
Los resultados fueron los siguientes: 
 
- DE LOS POSTULANTES APTOS Y NO APTOS.  
 

RELACION DE POSTULANTES APTOS Y NO APTOS DEL CONCURSO DE MÉRITOS PARA CONTRATACION DE 
DOCENTES A PLAZO DETERMINADO. 

N° PLAZA/ 

CATEGORIA 

CURSOS A LOS QUE 

POSTULA 

 

APELLIDOS Y NOMBRES 

APTO

S/ 

APTO

S 

OBSERBACIONES 

 

 

 

000677 

 

Macroeconomía II 

Macroeconometría 

 

MANAYAY GUILLERMO ELVIS 

 

NO APTO 

Por no alcanzar  el  puntaje  mínimo    establecido  en  el 

numeral 34.1 del Art. 34º del Reglamento del Concurso 

Público de Mérito para Contratación de Docentes a Plazo 

Determinado (El docente contratado en la categoría A, debe 

alcanzar 40 puntos como mínimo en la evaluación del 

Currículum Vitae) 

 

 

 

Finanzas Empresariales I 

Finanzas Empresariales II 

ESPINOZA AGUSTO 

CARLOS AURELIO 

 

NO APTO 

Pon no   haber cumplido con lo establecido en todos los 

numerales del   Artículo 18 del Reglamento de Concurso 

Público de Méritos para Contratación de Docentes a Plazo 

determinado. 
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- RELACION DE POSTULANTES APTOS Y NO APTOS DEL CONCURSO DE MÉRITOS PARA CONTRATACION DE 
DOCENTES A PLAZO DETERMINADO. 

 
N° PLAZA/ 

CATEGORIA 

CURSOS A LOS QUE 

POSTULA 

 

APELLIDOS Y NOMBRES 

APTOS/ 

APTOS 

OBSERVACIONES 

 

 

 

000514 

 

Algebra Lineal 

Matemáticas 

para 

Economistas I 

Matemáticas 

para 

Economistas II 

Matemáticas II 

 

 

 

TASAYCO MATIAS 
NESTOR RAUL 

 

 

 

NO APTO 

Por  no  alcanzar  el  puntaje  mínimo    establecido  en  

el 

numeral 34.2 del Art. 34º del Reglamento del Concurso 

Público de Mérito para Contratación de Docentes a Plazo 

Determinado (El docente contratado en la categoría B, debe 

alcanzar 30 puntos como mínimo en la evaluación del 

Currículum Vitae)  

 

BARBOZA CARAPE 

LUIS LEONCIO 

 

 

 

NO APTO 

Por no alcanzar el puntaje mínimo   establecido en el 

numeral 34.2 del Art. 34º del Reglamento del Concurso 

Público de Mérito para Contratación de Docentes a Plazo 

Determinado (El docente contratado en la categoría B, debe 

alcanzar 30 puntos como mínimo en la evaluación del 

Currículum Vitae) 

 

000462 

Estadística 

Descriptiva 

Estadística para 

Economistas I 

 

SIN POSTULANTE 

 

NO APTO 

 

---------------------------------------------------- 

 

 

000657 

 

Ciencia Política 

Legislación de 

Comercio Internacional 

Deontología y Ética 

Profesional 

 

 

CABRERA CHAUPIN, 

SABA ASUNCIÓN 

 

 

 

 

NO APTO 

 

Por no alcanzar el puntaje mínimo   establecido en el 

numeral 34.1 del Art. 34º del Reglamento del Concurso 

Público de Mérito para Contratación de Docentes a Plazo 

Determinado (El docente contratado en la categoría A, 

debe alcanzar 40 puntos como mínimo en la evaluación del 

Currículum Vitae) 

 
- DEL RESULTADO GENERAL DEL CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTES CONTRATADOS A PLAZO 

DETERMINADO. 

 

000878 

Microfinanzas  

VELA ZAVALA, SAUL MARCOS 

 

NO APTO 

Por n o  a l c a n z a r   el  puntaje  mínimo    establecido  en  el numeral 34.1 del 

Art. 34º del Reglamento del Concurso Público de Mérito para Contratación de 

Docentes a Plazo Determinado (El docente contratado en la categoría A, debe 

alcanzar 40 puntos como mínimo en la evaluación del Currículum Vitae) 

 

 

 

000875 

 

 

Crecimiento Económico 

Desarrollo Económico 

 

 

 

LOVERA BERNAOLA DENNY 

 

 

 

NO APTO 

Por no alcanzar el puntaje mínimo   establecido en el 

numeral 34.1 del Art. 34º del Reglamento del Concurso 

Público de Mérito para Contratación de Docentes a Plazo 

Determinado (El docente contratado en la categoría A, debe 

alcanzar 40 puntos como mínimo en la evaluación del 

Currículum Vitae) 

 

 

 

 

MONROY ANGLES, VALENTIN 

 

 

 

 

NO APTO 

 

Por no alcanzar el puntaje mínimo   establecido en el 

numeral 34.1 del Art. 34º del Reglamento del Concurso 

Público de Mérito para Contratación de Docentes a Plazo 

Determinado (El docente contratado en la categoría A, debe 

alcanzar 40 puntos como mínimo en la evaluación del 

Currículum Vitae) HUAMAN PASTORELLI, 

SANDRA 

ELIZABETH 

 

APTO 

 

---------------------------------------------------- 
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La postulante Sandra Elizabeth Huamán Pastorelli, fue la única postulante apta para pasar a 

la clase magistral y entrevista personal de acuerdo a las bases del concurso, siendo los 

resultados siguientes. 

 

N° 

PLAZA/ 

CATEG

ORIA 

     

           Asignaturas 

 

APELLIDOS 

Y NOMBRE 

CALIFICACIÓN  

RESULTADO 

 FINAL 

EVALUACIÓN DE 

CURRICULUM 

CLASE  

MAGISTRAL 

ENTREVISTA 

PERSONAL 
PUNTAJE 

TOTAL 

00875 

DC-A1 

32 HORAS 

- Crecimiento Económico 

 

- Desarrollo Económico 

SANDRA 

ELIZABETH 

HUAMAN 

PASTORELLI 

 

47.6 

 

22 

 

8 

 

77.60 

 

GANADORA 

 
Que, el Decano menciona, que se pone a consideración del Consejo de Facultad el informe que se les ha 

enviado por correo electrónico, y el resultado final se publicara en la página web. 

 

Se acuerda por unanimidad del Consejo de Facultad aprobar los RESULTADOS DEL CONCURSO PÚBLICO DE 

MÉRITOS PARA CONTRATACIÓN DE DOCENTES A PLAZO DETERMINADO 2022. 

 
No habiendo más puntos de agenda que tratar, el Decano levantó la sesión a las 15:40 horas del día 29 de 
marzo de 2022. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


